
 
 

 

Wickey ist ein internationales Online-Unternehmen, welches sich auf qualitativ hochwertige, hölzerne 

Spielgeräte spezialisiert hat. Unsere Spielgeräte entwickeln und produzieren wir selbst. Mit Webshops 

in ganz Europa hat sich Wickey in kürzester Zeit zu einem der größten Anbieter von Outdoor-

Spielgeräten entwickelt. Um unseren Wachstumskurs fortzusetzen such wir einen: 

 

Projektleiter externe Produktinnovation (m/w/d) 
 

Du hast eine große Leidenschaft für Design und Technik und interessierst dich außerdem für 

Kinderspielwelten? Dann sorge jetzt als Teamleiter Entwicklung und Innovationen bei Wickey für 

leuchtende Kinderaugen! In dieser Rolle trägst du maßgeblich zum Erfolg von Wickey bei! Du 

übernimmst eine strategische und wichtige Rolle bei der Innovation neuer Produkte in einigen unserer 

wichtigsten Kategorien, indem du unser Entwicklerteam zum Erfolg führst. 

 

Wir bieten Dir 

 

• Eine herausfordernde Stelle in einem erfolgreichen, gesunden und international aufstrebenden 

Online-Unternehmen, das den Markt im Bereich Spielwaren erobert 

• Ein teamorientiertes, offenes Betriebsklima mit netten Kolleginnen und Kollegen  

• Möglichkeiten zur beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung 

• Option, regelmäßig aus dem Home Office zu arbeiten 

• Wir bieten dir eine rein arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge (2,4% + 20% Bezuschussung bei 

Entgeltumwandlung) 

• … und Vieles mehr! 

 

Deine Aufgaben 

 

• Du coachst, entwickelst, unterstützt und leitest eines unserer Teams von (externen) Konstrukteuren 

und Designern (4-8 Vollzeitstellen) 

• Du bist verantwortlich für die Koordination unserer externen Mitarbeiter 

• Du bewertest die Arbeit deines Teams sowohl in gestalterischer als auch in technischer Hinsicht und 

hältst sie innerhalb unseres modularen Systems 

• Ständige interne/externe Forschung, um neue intelligente Wege zu finden und der Konkurrenz 

voraus zu sein 

• Zusammenarbeit mit dem Kundendienst bei qualitätsbezogenen Fragen 

• Enge Zusammenarbeit mit Marketing/Verkauf in der Ideenfindungs-/Definitionsphase 

 

Dein Profil 

 

• Manager mit Führungsverantwortung 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich "Industrielle Produktentwicklung" oder vergleichbar  

• Mindestens 1 Jahr Berufserfahrung, vorzugsweise in der Produktentwicklung von Sportgeräten, 

Holzartikeln oder Spielzeug 

• Du handelst ergebnisorientiert, denkst analytisch und pragmatisch zugleich und stellst dich gerne 

Herausforderungen 

 

 



 
 

 

• Du hast einen hohen Qualitätsanspruch an deine Arbeit und zeichnest dich durch dein hohes 

Verantwortungsbewusstsein aus 

• Klare Kommunikationsfähigkeiten 

• Du hast keine Probleme, dich in englischer Sprache zu verständigen, sowohl schriftlich als auch 

mündlich. Darüber hinaus sprichst du fließend Niederländisch oder Deutsch 

• Hands-on-Mentalität und Sinn für operatives Arbeiten  

 

Haben wir dein Interesse geweckt? 

Dann würden wir dich gerne kennenlernen. Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 

job@wickey.de. Bitte gib in deiner Bewerbung deinen frühestmöglichen Eintrittstermin, deine 

Gehaltsvorstellung und die Quelle an, durch die du auf uns aufmerksam geworden bist. Ein bunt 

gemischtes, internationales Team freut sich auf dich! 

 

Standorte: Gangelt (Deutschland) und/oder Sittard (Niederlande) 

 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, 

Behinderung, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter sowie 

sexueller Orientierung. #inclusionmatters 

Natürlich findest du uns auch bei Facebook, Instagram, TikTok und LinkedIn 

 

 


